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Uitwerking van de dispensatieregeling 100%Kringloop en Code Sociale Ondernemingen 

Aan de hand van deze uitwerking van de overlap en verschillen tussen het 100%Kringloop keurmerk en de Code Sociale Ondernemingen, wordt duidelijk gemaakt hoe de 

dispensatieregeling voor 100%Kringloop bedrijven wordt ingevuld en wat zij nog dienen uit te werken of aan te leveren voor deelname in het Register. Vervolgens wordt het 

proces van aanmelding toegelicht voor kringloopbedrijven die gebruik willen maken van deze dispensatieregeling.  

 Uitwerking Code Uitwerking 100%Kringloop Wat moet ik nog uitwerken en 
aanleveren voor de Code?  

Voor wie? Sociale ondernemingen: 
- zelfstandig,  
- inkomsten gebaseerd op levering van 
goederen/diensten 
- minimaal 50% van de omzet uit marktinkomsten 

Kringloopbedrijven:  
- Stichtingen 
- BV's 
- Maar ook: Sociale Werkvoorzieningen, 
afvalbedrijven. 

Jaarcijfers (inclusief winst- en 
verliesrekening) zodat het ondernemende 
karakter van de onderneming kan worden 
vastgesteld.  

Maatschappelijke 
doelstelling 

Missie, visie en strategie vastgelegd, met concrete 
doelstellingen (eventueel in een theory of change) 

In de missie is opgenomen: de onderneming voorziet 
in arbeidsplaatsen voor kwetsbare mensen 
(inclusieve samenleving) en de onderneming levert 
een bijdrage aan de circulaire economie.  
Vaststellen van beleid met in elk geval de volgende 
onderwerpen:  
- Missie 
- Visie 
- Doelstellingen 
- Stakeholders 
- Risico’s 
- Strategie 
- Planning en Control 

Geen  

Impact meten Onderneming rapporteert jaarlijks (minimaal) op 
output niveau. 

Impact meten: het bedrijf levert minimaal 1 keer per 
jaar gegevens aan over mens (werkgelegenheid), 
markt (omzet), milieu (hergebruik en recycling). 

Geen.  

Borging van impact Borging: in de statuten is de maatschappelijke missie 
opgenomen. Middelgroot en grote ondernemingen 
hebben ook in de statuten eisen omtrent 
besluitvorming t.a.v. statutaire wijzigingen 
opgenomen. 

Borging: opgenomen in de statuten of in separaat 
management statement.  
Minimaal 1 accreditatie voor leerbedrijf/werkbedrijf.  

Statuten worden aangeleverd om te 
checken of de missie is opgenomen in de 
statuten. 
In geval de onderneming (middel)groot is, 
wordt ook gekeken of de vereiste borging 
omtrent besluitvorming bij statutaire 
wijziging in de statuten opgenomen.  
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Principe 2: Stakeholdersbetrokkenheid 

 
Stakeholderanalyse De belangrijkste stakeholders van de onderneming zijn 

in kaart gebracht.  
Stakeholderanalyse waarin het speelveld van 
belanghebbenden rondom het kringloopbedrijf in 
kaart wordt gebracht. Onder stakeholders wordt 
verstaan:   
- Particuliere klanten en afnemers 
- Medewerkers en vrijwilligers 
- Overheden en toezichthouders 
- Leveranciers 
- Zakelijke relaties 
- Overige relaties 

Geen. 

Stakeholderdialoog Voor middel(grote) ondernemingen: toelichting hoe 
stakeholders betrokken worden in strategieontwerp en 
evaluatie van gerealiseerde impact. 

Er wordt aangegeven op welke wijze (wanneer, waar, 
hoe) stakeholders betrokken worden bij 
(strategische) keuzes. Het ‘stakeholderdialoog’ zorgt 
voor inbedding van de doelstellingen in het speelveld 
rondom het kringloopbedrijf. 

Geen. 

 
Principe 3: Financieel beleid 

 
Winstbeleid De onderneming legt uit hoe het financieel beleid de 

impact first grondslag ondersteunt (bijv. een 
impactreserve).  
Middel(grote) ondernemingen hebben impact first ook 
geborgd in hun beleid, bijvoorbeeld door opname in 
statuten en toezicht hierop. Ook lichten zij toe hoe 
impact first geborgd is in geval van verkoop of staking 
van de onderneming. 

Niet opgenomen in het keurmerk. Het kringloopbedrijf levert haar financieel 
beleid aan.  
In geval van een (middel)grote 
onderneming wordt ook aangetoond hoe 
dit financieel beleid geborgd is.  

 
Principe 5: Transparantie 

 
Transparant 
informatiebeleid 

Onderneming publiceert het volgende op de website: 
• Missie, visie en strategie 
• Statuten van de onderneming 

Iedere kringloop beschikt over een website, met 
informatie over:  

Het kringloopbedrijf publiceert de 
volgende stukken op haar website:  
• Missie, visie en strategie 
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• Stakeholderanalyse/-beleid 
• Jaarlijkse impactrapportage 
• Financieel beleid en beloningsbeleid 
• Wettelijk verplichte jaarstukken 
• Governance en zeggenschapsstructuur 

- feitelijke, objectieve en toetsbare informatie over 
het bedrijf, 
- doelen, 
- dienstverlening 
- actueel jaarverslag (evt publieksversie), in elk geval 
op onderwerpen mens, milieu, markt 

• Statuten van de onderneming 
• Stakeholderanalyse/-beleid 
• Jaarlijkse impactrapportage 
• Financieel beleid en beloningsbeleid 
• Governance- en zeggenschapsstructuur 

 

Bovenstaande tabel laat zien dat een kringloopbedrijf die in bezit is van het 100%Kringloop keurmerk en op wil gaan voor de Code nog de volgende stukken 

moet aanleveren:  

- Jaarcijfers (inclusief winst en verlies) 

- Statuten  

- Financieel beleid (winstbeleid en loonbeleid) 

Daarnaast moeten de volgende stukken op de website gepubliceerd zijn:  

- Missie, visie en strategie 

- Statuten van de onderneming 

- Stakeholderanalyse/-beleid 

- Jaarlijkse impactrapportage 

- Financieel beleid en beloningsbeleid 

- Governance- en zeggenschapsstructuur 

 

Hoe zit het aanmeldingsproces er vervolgens uit?  

Stap 1 Het kringloopbedrijf vraagt de ‘in aanvraag’ status aan. Na het ondertekenen van de intentieverklaring en het voldoen van de helft van de inschrijfkosten wordt de 

onderneming opgenomen in het Register met de status ‘in aanvraag’.  

Stap 2 Het kringloopbedrijf levert bovengenoemde stukken aan en zorgt ervoor dat de gevraagde documenten op de website van de onderneming staan.  

Stap 3 De aanvraag wordt begeleid door het team van begeleiders van PwC. Zij bekijken of de toegestuurde stukken voldoen aan de toelatingscriteria van de Code (met 

inachtneming van de omvang van de onderneming) en helpen waar nodig om de laatste punten op orde te krijgen. Daarnaast voert de begeleider een lichte toets uit op de 

overige principes (aan de hand van de verstrekte informatie op de website). Eventueel worden hieruit ontwikkelpunten meegegeven.  

Stap 4 Bij positief besluit wordt de ‘in aanvraag’ status omgezet tot volwaardig deelname in het Register Sociale Ondernemingen!  


